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Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
per 1lavoratori dipendenti delle imprese, anche cooperative,
esercenti attivita nel settore

“Autotrasporto, Spedizione Merci, Logistica ed Affini”

L'anno 2015 il giorno 23 del mese di novembre in Roma

Tra

UNSIC - Unione Nazionale Sindacale Imprenditori e Coltivatori, rappresentata dal
Presidente Nazionale Generale, D_oménico Mamone

UNSICOOP — rappresentata dal Presidente Nazionale Antonio Fronzuti

PMIA - Piccole Medie Imprese Autotrasporto, rappresentata dal Presidente Nazionale
Ermanno Santini

E

Federazione Nazionale UGL Viabilita e Logistica rappresentata dal Segretario Nazionale
Paola Avella

UNSICOOP
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SI E' STIPULATO

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per 1 lavoratori dipendent delle imprese, anche

cooperative, esercenti attivita nel settore Autotrasporto, Spedizione Merci, Logistica ed
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Fermi restando 1 principi, costituzionalmente garantiti, della liberra di associazione ¢ di
tutela delle retribuzioni di fatto per i rapporti di lavoro in essere, le Part intendono ribadire
come il giudizio sui contenuti economici del presente strumento contrattuale debba essere
il frutto di un complessivo calcolo che sommi le retribuzioni contrattuali, 1 servizi erogati
dall’Ente Bilaterale, le indennita contrattuali e la contrattazione di secondo livello, che
seppur non obbligatoria ¢ fortemente mcentivata,

l.e Associazioni firmatarie, intendono, altresi ribadire il deciso sostegno allo sviluppo di una
nuova, diffusa, sostenibile ed incentivante contratrazione di secondo livello.

Le Parti contraenti trasmetteranno, con 1 mezzi pid appropriati, copia del presente CCNL al
CNEL, al Ministero del Lavoro ed agli Inti Previdenziali ed Assistenziali interessati, in
ossequio a quanto previsto dalla prassi della contrattazione collettiva nonché nel rispetto
delle vigenti norme di legge. Qualsiasi modifica relativa alla costituzione delle parti di cut al
presente CCNL, o qualsiasi estensione, pattuita con le altre parti diverse da quelle stipulant,
non pud avvenire se non con il consenso espresso dalle medesime part. Per quanto non
espressamente previsto dal presente CCNL valgono le disposizioni di legge vigenti in
materia di lavoro.

CAMPO DI APPLICAZIONE

1l presente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro disciplina, in maniera unitaria ¢ con
diffusione su tutto il territotio nazionale, i rapporti di lavoro subordinato posti in essere
dalle imprese, anche cooperative, che svolgono Tattivita, a qualsiasi titolo condotte ed in
qualsiasi forma esercitate, nel settore  Autotrasporto, Spedizione Merci, Logistica ed Affini,
nonché le attivita connesse ai settori disciplinati dal medesimo articolato.
A titolo indicativo da considerarsi, in ogni caso, non esaustivo e da intenderst quale
riferimento per analogia, le figure professionali a cui si applica il presente C.C.N.L. sono,
tra le altre:

- Conducenti di autotreni o autoarticolatt;

- Gruisti;

- Spedizionieri e in genere tutto il personale addetto alle Spedizioni;

- Conducent di natanti azionati da propulsione meccanica;

- Conducent di motobarche;

- Responsabili di filiale, agenzie, docks ¢ silos;

- Personale aeroportuale impiegato nelle attivita di import-export e distribuzione;

- Magazzinieri;

- Personale addetto ai Terminal;

- Tradutrori ed interpreti;

- Impiegati amministrativi e contabili;

- T'ecnici specialistici in elettronica, elettrotecnica, meccanica, impiantstica;

- Personale operante su videoterminali;

- Commessl;

- pulizie e confezionamento;

- Personale addetto alle pratiche doganals;

- Macchinisti, trattoristl, carrellisti
Per quanto non espressamente previsto dal presente CCNL valgono le disposizioni di legge
vigenti in materia di lavoro.

DECORRENZA EDURATA
la validita del presente contratto decorre dal 01.12.2015 ¢ scadra il 30.11.2018, sia
relativamente alla parte economica che normativa,

La procedura di rinnovo del contratto ¢ avviata sel mesi prima della scadenza, con la
presentazione delle c.d. “piattaforme rivendicative”.

Per consentire il corretto svolgimento delle trattative, durante 1 sei mesi antecedenti ¢ nel
mese successivo alla scadenza del presente contratto collettivo di lavoro ¢, comunque,

AV




