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CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO
DISCIPLINANTE | RAPPORTI DI LAVORO NELL'INDUSTRIA ALIMENTARE



Contratto Collettivo Nazionale di lavoro per i lavoratori dipendenti dalle aziende
esercenti l'industria delle carni e dei salumi, dolciaria, degli alimenti zootecnici,
lattiero-casearia, dei vini, vini speciali, liquori, acquaviti, sciroppi e aceti, delle
bevande analcoliche, delle acque minerali e bibite in acqua minerale, degli oli, dei
grassi, della margarina, delle farine da semi oleosi e delle sanse disoleate, della
distillazione di alcoli e di acquaviti, della birra e del malto, degli involucri naturali
per salumi, delle conserve vegetali, risiera, molitoria, della pastificazione, delle
industrie alimentari varie, delle conserve ittiche, dello zucchero, e della

macellazione e lavorazione delie specie avicole
L'anno 2016, il giorno 21 del mese di luglio in Roma
Tra

la U.N.S.1.C. - Unione Nazionale Sindacale Imprenditori e Coltivatori, rappresentata
dal Presidente Nazionale Generale, Domenico Mamone

|z Confederazione Generale Europea delle Associazioni Datoriali, in sigla
FEDERDAT, rappresentata dal Presidente sig. Luigl d’Criano;

e

la CONF.I.A.L. - Confederazione Italiana Autonoma Lavoratori, rappresentata dal
Segretario Generale, Pasquale Gentile e dal Coordinatore Nazionale Benedetto Di Iacovo;

la Confederazione generale nazionale dei Sindacati dei lavoratori, in sigla CONSIL,
rappresentata dal segretario generale sig. Gennaro Noto

si @ stipulato

il presente Contratto Collettivo di Lavero composto di:
Premessa
Parte generale;
Parte speciale.

Letti, approvati e sottoscritti dai rappresentanti di tutte le Organizzazioni stipulanti




SEZIONE PRIMA: DISCIPLINA GENERALE

TITOLO I: CONTRATTAZIONE

Art. 2 Decorrenza e Durata, Contributo di assistenza contrattuale
Il presente contratto decorre dal 01.08.2016 ed avra durata triennale.
Il contratto si intendera rinnovato secondo la durata di cui al primo comma se non disdetto,
tre mesi prima della scadenza, con raccomandata A/R,
In caso di disdetta il presente contratto resterd in vigore fino a ¢che non sia stato sostituito
dal successivo contratto nazionale.
Per la pratica realizzazione di quanto previsto nel presente CCNL e per assicurare
l'efficienza delle proprie strutture sindacali al servizio dei lavoratori e dei datori di lavoro, le
organizzazioni sindacall e datoriali procederanno alla riscossione dei contributi di assistenza
contrattuale per il tramite di un Istituto di previdenziale o assistenziale ai sensi della legge
4 giugno 1973, n. 311. Le misure contributive e le relative norme Gi esazione saranno
oggetto di appositi accordl,
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